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1 15353719 4 SELECCIONADA(O) SÍ SÍ SÍ 6 4 10 SÍ 00/00/00 0 0 SÍ 75% 15 15 SÍ 38 Recomendable 63

2 19247742 5 SELECCIONADA(O) SÍ SÍ SÍ 6 0 6 SÍ 00/00/00 0 0 SÍ 82% 15 15 SÍ 33 Recomendable 54

3 18251823 9 Recomendable con Observaciones SÍ SÍ SÍ 6 2 8 SÍ 00/00/00 0 0 SÍ 77% 15 15 SÍ 22 Recomendable con Observaciones 45

4 17694022 0 No se presenta a entrevista personal SÍ SÍ SÍ 6 6 SÍ 01/07/10 10 10 SÍ 69% 15 15 SÍ 0 No se presenta 31

5 14280826 9 Postulante no adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad SÍ SÍ NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

6 17359026 1 Postulante no adjunta certificado registro inscripción en superintendencia de salud. SÍ NO NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

7 19555250 9 Estado No Admisible asignado en base a respuestas 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

8 17727451 8 Postulante no adjunta la totalidad de capacitaciones solicitadas como obligatorias, ni certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad SÍ SÍ NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

9 17531992 1 Postulante no adjunta certificado registro inscripción en superintendencia de salud. SÍ NO SÍ 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

10 15882791 3 Postulante no adjunto documentos solicitados como obligatorios NO NO NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

11 16949258 1 Estado No Admisible asignado en base a respuestas 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

12 19935853 7 Estado No Admisible asignado en base a respuestas 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

13 16160681 2 Postulante no adjunta la totalidad de capacitaciones solicitadas como obligatorias. NO SÍ SÍ 0 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

14 20659714 3 Postulante no adjunta la totalidad de capacitaciones solicitadas como obligatorias, ni certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad SÍ SÍ NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

15 18911229 7 Postulante no adjunta la totalidad de capacitaciones solicitadas como obligatorias. SÍ SÍ SÍ 0 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

16 17461717 1 Estado No Admisible asignado en base a respuestas 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

17 17360561 7 Postulante no adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad SÍ SÍ NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

18 17693326 7 Estado No Admisible asignado en base a respuestas 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

19 16296131 4 Postulante no presenta titulo Tecnico Nivel superior en enfermeria NO NO NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

20 11129553 0 Postulante no adjunta la totalidad de capacitaciones solicitadas como obligatorias, ni certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad SÍ SÍ NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

21 19516675 7 Estado No Admisible asignado en base a respuestas 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

22 20561533 4 Estado No Admisible asignado en base a respuestas 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

23 18944406 0 Postulante no adjunta certificado registro inscripción en superintendencia de salud. SÍ NO NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

24 18479107 2 Postulante no adjunta la totalidad de capacitaciones solicitadas como obligatorias, ni certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad SÍ SÍ NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

25 18590141 6 Postulante no adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad SÍ SÍ NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

26 17066863 4 Postulante no adjunta la totalidad de capacitaciones solicitadas como obligatorias. SÍ SÍ SÍ 0 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

27 16730711 6 Postulante no adjunta la totalidad de capacitaciones solicitadas como obligatorias, ni certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad SÍ SÍ NO 0 NO 0 0 NO 0 0 NO 0 No aplica 0

PROCESO SELECCIÓN TECNICO EN ENFERMERIA GESTIÓN PREQUIRURGICA, HOSPITAL BASE VALDIVIA

FACTOR I ESTUDIOS, FORMACION EDUCACIONAL Y CURSOS DE CAPACITACION                              Máx. 10 

ptos/Min. 6 ptos.
FACTOR II EXPERIENCIA LABORAL   Máx. 10 ptos

FACTOR III ADECUACION PSICOLABORAL                                            

Max 25 pts/Min 10 pts.

FACTOR IV APRECIACION GLOBAL DEL CANDIDATO                  

Máx. 45 ptos./Mín. 21 ptos. 

TOTAL 

PROCESO 

Capacitación EXPERIENCIA LABORAL RESULTADO INFORME PSICOLABORAL ENTREVISTA PERSONAL 


