
CAPACITACIONES
TOTAL FACTOR 

II

N° Post.
RUT

Estado Comentario deseables AA-MM-DD PUNTAJE AA-MM-DD PUNTAJE % Obtenido PUNTAJE
TOTAL 

FACTOR III
Avanza S/N PROMEDIO TOTAL FACTOR IV

1 189779615 Admisible SELECCIONADA SI (0) 2 2 SI 3A-8M-3D 15 2A-5M-17D 10 25 SI 81% 15 15 SI 44 44 86

2 114089338 Admisible RECOMENDABLE SI (0) 0 0 SI 1A-5M-3D 10 1A-5M-3D 10 20 SI 89% 25 25 SI 33 33 78

3 177073075 No Admisible Estado No Admisible asignado en base a respuestas SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

4 200182693 No Admisible Estado No Admisible asignado en base a respuestas SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

5 138470504 No Admisible No presenta documentacion minima SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

6 194614853 No Admisible Estado No Admisible asignado en base a respuestas SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

7 136091549 No Admisible Estado No Admisible asignado en base a respuestas SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

8 195546509 No Admisible Estado No Admisible asignado en base a respuestas SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

9 173601174 No Admisible No acredita experiencia minima requerida SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

10 13469646K No Admisible Estado No Admisible asignado en base a respuestas SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

11 206574097 No Admisible No adjunta certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad  SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

12 195551936 No Admisible No acredita experiencia laboral minima requeridos SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

13 161687073 No Admisible No cumple con experiencia minima requerida SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

14 117043169 No Admisible Estado No Admisible asignado en base a respuestas NO (0 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

15 188261787 No Admisible Estado No Admisible asignado en base a respuestas SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

16 155482435 No Admisible Estado No Admisible asignado en base a respuestas SI (0) 0 0 NO 0 0 0 0 0 NO 0 0 0 NO 0 0 0

LEM

AUXILIAR SUBDEPTO. PABELLONES QUIRURGICOS HOSPITAL BASE VALDIVIA

RESULTADO INFORME PSICOLABORAL
AVANZA 

S/N

TOTAL PROCESO

TOTAL 

FACTOR I

AVANZA 

S/N

ANTIGUEDAD LABORAL EXPERIENCIA CALIFICADA

FACTOR II EXPERIENCIA LABORAL MAX.25 -MIN.5
FACTOR III ADECUACION PSICOLABORAL MAX.25 - 

MIN.10

FACTOR IV APRECIACION 

GLOBAL DEL CANDIDATO       

MAX. 45 PTS MIN 21 PTS

ENTREVISTA PERSONAL 

FACTOR I ESTUDIOS Y CAPACITACION  MAX.10 


