
 

CAPACITACIO

N O CURSO

N° Post.
Rut

DV

Area que postula
Com

entario
AA-M

M
-DD

PUNTAJE
AA-M

M
-DD

PUNTAJE

CURSOS (1 

PTS C/U) 

M
AX 6 

CURSOS

%
 OBTENIDO

PUNTAJE
TOTAL 

FACTOR III
Avanza S/N

PROM
EDIO

TOTAL 

FACTOR IV

1
19247820

0
ANATOM

IA PATOLOGICA
SELECCIONADO

3A-6M
-0D

10
0A-8M

-18D
5

15
SI

SI
SI

4
0

4
SI

80%
15

15
SI

41
41

75

2
20016097

5
ANATOM

IA PATOLOGICA
RECOM

ENDABLE
0A-8M

-2D
5

0A-8M
-2D

5
10

SI
SI

SI
2

0
2

SI
75%

15
15

SI
40

40
67

3
18363750

9
ANATOM

IA PATOLOGICA
NO APRUEBA EVALUACIÓN PSICOLOGICA

1A-11M
-6D

10
1A-11M

-6D
10

20
SI

SI
SI

4
1

5
SI

0%
0

0
NO

0
0

25

TOTAL 

PROCESO
ANTIGUEDAD LABORAL

EXPERIENCIA CALIFICADA

TOTAL 

FACTOR I
AVANZA S/N

PROCESO SELECCIÓN INTERNO LOCAL ESTAM
ENTO TÉCNICO ANATOM

IA PATOLOGICA

FACTOR I EXPERIENCIA LABORAL M
AX. 20 -M

IN.2
FACTOR II ESTUDIOS Y CAPACITACION M

AX. 10/ S.M
FACTOR III ADECUACION PSICOLABORAL M

AX.25 - M
IN.10

FACTOR IV APRECIACION GLOBAL 

DEL CANDIDATO       M
AX. 45 PTS 

M
IN 21 PTS

ENTREVISTA PERSONAL 
TITULO       

S/N          INSCRIPCION 

EN LA 

SUPERINTEND

ENCIA     S/N

IAAS/RCP 

DESEABLE    

(2 PTS. C/U)

TOTAL 

FACTOR II
AVANZA S/N

RESULTADO INFORM
E PSICOLABORAL



 

CAPACITACIO

N
 O

 CURSO

N
° Post.

Rut
DV

Area que 

postula
Com

entario
AA-M

M
-DD

PUN
TAJE

AA-M
M

-DD
PUN

TAJE

CURSO
S (1 

PTS C/U) 

M
AX 6 

CURSO
S

%
 O

BTEN
ID

O
PUN

TAJE
TO

TAL 

FACTO
R III

Avanza S/N
PRO

M
EDIO

TO
TAL 

FACTO
R IV

1
17693179

5
DIALISIS

SELECCIO
NADO

0A-9M
-12D

5
0

1
6

SI
SI

SI
4

3
7

SI
74%

15
15

SI
31

31
59

TO
TAL 

PRO
CESO

AN
TIGUEDAD LABO

RAL
EXPERIEN

CIA CALIFICADA

TO
TAL 

FACTO
R I

AVAN
ZA S/N

PRO
CESO

 SELECCIÓ
N

 IN
TERN

O
 LO

CAL 

ESTA
M

EN
TO

 TÉCN
ICO

 DIALISIS

FACTO
R I EXPERIEN

CIA LABO
RAL M

AX. 20 -M
IN

.2
FACTO

R II ESTUDIO
S Y CAPACITACIO

N
 M

AX. 10/ S.M
FACTO

R III ADECUACIO
N

 PSICO
LABO

RAL M
AX.25 - M

IN
.10

FA
CTO

R IV
 A

PRECIA
CIO

N
 G

LO
BA

L 

D
EL CA

N
D

ID
A

TO
       M

A
X. 45 PTS 

M
IN

 21 PTS

EN
TREVISTA PERSO

N
AL 

TITULO
       

S/N
          IN

SCRIPCIO
N

 

EN
 LA 

SUPERIN
TEN

D

EN
CIA     S/N

IAAS/RCP 

DESEABLE    

(2 PTS. C/U)

TO
TAL 

FACTO
R II

AVAN
ZA S/N

RESULTADO
 IN

FO
RM

E PSICO
LABO

RAL



 
CAPACITACIO

N
 O

 CURSO

N
° Post.

Rut
DV

Area que postula
Com

entario
AA-M

M
-DD

PUN
TAJE

AA-M
M

-DD
PUN

TAJE

CURSO
S (1 

PTS C/U) 

M
AX 6 

CURSO
S

%
 O

BTEN
ID

O
PUN

TAJE
TO

TAL 

FACTO
R III

Avanza S/N
PRO

M
EDIO

TO
TAL 

FACTO
R IV

1
17955029

6
ESTERILIZACIÓ

N
SELECCIO

N
AD

O
3A-6M

-5D
10

3A-6M
-5D

10
20

SI 
SI

SI
4

6
10

SI
75%

15
15

SI
42

42
87

2
15548440

3
ESTERILIZACIÓ

N
RECO

M
EN

D
ABLE 

2A-6M
-3D

10
2A-6M

-3D
10

20
SI

SI
SI

2
1

3
SI

83%
25

25
SI

39
39

87

3
19217504

6
ESTERILIZACIÓ

N
RECO

M
EN

D
ABLE 

5A-1M
-19D

10
4A-8M

-0
10

20
SI

SI
SI

4
6

10
SI

75%
15

15
SI

41
41

86

4
16168220

9
ESTERILIZACIÓ

N
RECO

M
EN

D
ABLE

2A-5M
-15D

10
2A-5M

-5D
10

20
SI

SI
SI

4
6

10
SI

79%
15

15
SI

34
34

79

5
14591012

9
ESTERILIZACIÓ

N
RECO

M
EN

D
ABLE

2A-8M
-14D

10
0

1
11

SI
SI

SI
4

3
7

SI
75%

15
15

SI
38

38
71

6
20016097

5
ESTERILIZACIÓ

N
RECO

M
EN

D
ABLE 

0A-8M
-2D

5
0

1
6

SI
SI

SI
2

0
2

SI
86%

25
25

SI
36

36
69

7
19247820

0
ESTERILIZACIÓ

N
RECO

M
EN

D
ABLE 

3A-6M
-0D

10
0

1
11

SI
SI

SI
4

0
4

SI
81%

15
15

SI
38

38
68

TO
TAL 

PRO
CESO

AN
TIGUEDAD LABO

RAL
EXPERIEN

CIA CALIFICADA

TO
TAL 

FACTO
R I

AVAN
ZA S/N

PRO
CESO

 SELECCIÓ
N

 IN
TERN

O
 LO

CA
L 

ESTA
M

EN
TO

 TÉCN
ICO

 ESTERILIZA
CIÓ

N

FACTO
R I EXPERIEN

CIA LABO
RAL M

AX. 20 -M
IN

.2
FACTO

R II ESTUDIO
S Y CAPACITACIO

N
 M

AX. 10/ S.M
FACTO

R III ADECUACIO
N

 PSICO
LABO

RAL M
AX.25 - M

IN
.10

FA
CTO

R IV
 A

PRECIA
CIO

N
 G

LO
BA

L 

D
EL CA

N
D

ID
A

TO
       M

A
X. 45 PTS 

M
IN

 21 PTS

EN
TREVISTA PERSO

N
AL 

TITULO
       

S/N
          

IN
SCRIPCIO

N
 

EN
 LA 

SUPERIN
TEN

D

EN
CIA     S/N

IAAS/RCP 

DESEABLE    

(2 PTS. C/U)

TO
TAL 

FACTO
R II

AVAN
ZA S/N

RESULTADO
 IN

FO
RM

E PSICO
LABO

RAL



 
CAPACITACIO

N O CURSO

N° Post.
Rut

DV

Area que 

postula
Com

entario
AA-M

M
-DD

PUNTAJE
AA-M

M
-DD

PUNTAJE

CURSOS (1 

PTS C/U) 

M
AX 6 

CURSOS

%
 OBTENIDO

PUNTAJE
TOTAL 

FACTOR III
Avanza S/N

PROM
EDIO

TOTAL 

FACTOR IV

1
18589956

k
M

EDICINA
SELECCIONADO

7A-5M
-13D

10
3A-11M

-13D
10

20
SI

SI
SI

4
6

10
SI

71%
15

15
SI

41
41

86

2
16114243

3
M

EDICINA
SELECCIONADO

4A-2M
-1D

10
4A-2M

-1D
10

20
SI

SI
SI

4
6

10
SI

68%
15

15
SI

39
39

84

3
18132984

k
M

EDICINA
RECOM

ENDABLE
2A-09M

-18
10

2A-9M
-18D

10
20

SI
SI

SI
2

4
6

SI
76%

15
15

SI
37

37
78

4
18402441

1
M

EDICINA
RECOM

ENDABLE
3A-0M

-21D
10

3A-0M
-21D

10
20

SI
SI

SI
4

2
6

SI
76%

15
15

SI
33

33
74

5
10787597

2
M

EDICINA
RECOM

ENDABLE
7A-2M

-5D
10

0
1

11
SI 

SI
SI

4
6

10
SI

74%
15

15
SI

37
37

73

6
19247820

0
M

EDICINA
RECOM

ENDABLE
3A-6M

-0D
10

0
1

11
SI

SI
SI

4
0

4
SI

81%
15

15
SI

39
39

69

7
11590950

9
M

EDICINA
RECOM

ENDABLE 
0A-11M

-19D
5

0A-11M
-19D

5
10

SI
SI

SI
0

0
0

SI
57%

10
10

SI
32

32
52

8
17693884

6
M

EDICINA
NO ADM

ISIBLE
0

0
0

0
0

NO
NO

0
0

0
0

NO
0%

0
0

NO
0

0
0

FACTOR IV APRECIACION GLOBAL 

DEL CANDIDATO       M
AX. 45 PTS 

M
IN 21 PTS

PROCESO SELECCIÓN INTERNO LOCAL 

ESTAM
ENTO TÉCNICO M

EDICINA

FACTOR I EXPERIENCIA LABORAL M
AX. 20 -M

IN.2
FACTOR II ESTUDIOS Y CAPACITACION M

AX. 10/ S.M

TOTAL 

PROCESO

ANTIGUEDAD LABORAL
EXPERIENCIA CALIFICADA

TOTAL 

FACTOR I
AVANZA S/N

TITULO       

S/N          

FACTOR III ADECUACION PSICOLABORAL M
AX.25 - M

IN.10

INSCRIPCION 

EN LA 

SUPERINTEND

ENCIA     S/N

IAAS/RCP 

DESEABLE    

(2 PTS. C/U)

TOTAL 

FACTOR II
AVANZA S/N

RESULTADO INFORM
E PSICOLABORAL

ENTREVISTA PERSONAL 



 

CAPACITACIO

N
 O

 CURSO

N
° Post.

Rut
DV

Area que postula
Com

entario
AA-M

M
-DD

PUN
TAJE

AA-M
M

-DD
PUN

TAJE

CURSO
S (1 

PTS C/U) 

M
AX 6 

CURSO
S

%
 O

BTEN
ID

O
PUN

TAJE
TO

TAL 

FACTO
R III

Avanza S/N
PRO

M
EDIO

TO
TAL 

FACTO
R IV

1
16765171

2
M

EDICO
 Q

UIRURGICO
SELECCIO

NADO
1A-2M

-22D
10

 1A-1M
-22

10
20

SI
SI

SI
4

1
5

SI
76%

15
15

SI
42

42
82

2
17487506

5
M

EDICO
 Q

UIRURGICO
SELECCIO

NADO
3A-1M

-15D
10

2A-11M
-15D

10
20

SI
SI

SI
4

4
8

SI
70%

15
15

SI
37

37
80

3
14591012

9
M

EDICO
 Q

UIRURGICO
RECO

M
ENDABLE

2A-8M
-14D

10
0

1
11

SI
SI

SI
4

3
7

SI
69%

15
15

SI
38

38
71

4
19247820

0
M

EDICO
 Q

UIRURGICO
RECO

M
ENDABLE

3A-6M
-0D

10
0

1
11

SI
SI

SI
4

0
4

SI
80%

15
15

SI
35

35
65

5
17693884

6
M

EDICO
 Q

UIRURGICO
NO

 ADM
ISIBLE

0
0

0
0

0
N

O
0

N
O

0
0

0
0

0%
0

0
N

O
0

0
0

TO
TAL 

PRO
CESO

AN
TIGUEDAD LABO

RAL
EXPERIEN

CIA CALIFICADA

TO
TAL 

FACTO
R I

AVAN
ZA S/N

PRO
CESO

 SELECCIÓ
N

 IN
TERN

O
 LO

CAL ESTAM
EN

TO
 

TÉCN
ICO

 M
EDICO

 Q
U

IRU
RGICO

FACTO
R I EXPERIEN

CIA LABO
RAL M

AX. 20 -M
IN

.2
FACTO

R II ESTUDIO
S Y CAPACITACIO

N
 M

AX. 10/ S.M
FACTO

R III ADECUACIO
N

 PSICO
LABO

RAL M
AX.25 - M

IN
.10

FACTOR IV APRECIACION GLOBAL 

DEL CANDIDATO       M
AX. 45 PTS 

M
IN 21 PTS

EN
TREVISTA PERSO

N
AL 

TITULO
       

S/N
          IN

SCRIPCIO
N

 

EN
 LA 

SUPERIN
TEN

D

EN
CIA     S/N

IAAS/RCP 

DESEABLE    

(2 PTS. C/U)

TO
TAL 

FACTO
R II

AVAN
ZA S/N

RESULTADO
 IN

FO
RM

E PSICO
LABO

RAL



 
C

A
P

A
C

ITA
C

IO

N
 O

 C
U

R
SO

N
° P

o
st.

R
u

t
D

V

A
re

a q
u

e
 p

o
stu

la
C

o
m

e
n

tario
A

A
-M

M
-D

D
P

U
N

TA
JE

A
A

-M
M

-D
D

P
U

N
TA

JE

C
U

R
SO

S (1
 

P
TS C

/U
) 

M
A

X
 6

 

C
U

R
SO

S

%
 O

B
TE

N
ID

O
P

U
N

TA
JE

TO
TA

L 

FA
C

TO
R

 III
A

van
za S/N

P
R

O
M

ED
IO

TO
TA

L 

FA
C

TO
R

 IV

1
14591012

9
N

EO
N

A
TO

LO
G

IA
SELEC

C
IO

N
A

D
O

2A
-8M

-14D
10

0
1

11
SI

SI
SI

4
3

7
SI

75%
15

15
SI

42
42

75

2
13608955

2
N

EO
N

A
TO

LO
G

IA
R

EC
O

M
EN

D
A

B
LE

6A
-9M

-7D
10

2A
-5M

-8D
10

20
SI

SI
SI

2
5

7
SI

64%
10

10
SI

33
33

70

TO
TA

L 

P
R

O
C

ESO

A
N

TIG
U

ED
A

D
 LA

B
O

R
A

L
EX

P
ER

IEN
C

IA
 C

A
LIFIC

A
D

A

TO
TA

L 

FA
C

TO
R

 I
A

V
A

N
ZA

 S/N

P
R

O
C

ESO
 SELEC

C
IÓ

N
 IN

TE
R

N
O

 LO
C

A
L ESTA

M
EN

TO
 

TÉ
C

N
IC

O
 N

EO
N

A
TO

LO
G

IA

FA
C

TO
R

 I EX
P

ER
IEN

C
IA

 LA
B

O
R

A
L M

A
X

. 2
0

 -M
IN

.2
FA

C
TO

R
 II ESTU

D
IO

S Y
 C

A
P

A
C

ITA
C

IO
N

 M
A

X
. 1

0
/ S.M

FA
C

TO
R

 III A
D

EC
U

A
C

IO
N

 P
SIC

O
LA

B
O

R
A

L M
A

X
.2

5
 - M

IN
.1

0
FA

C
TO

R
 IV

 A
P

R
EC

IA
C

IO
N

 G
LO

B
A

L 

D
EL C

A
N

D
ID

A
TO

       M
A

X
. 4

5
 P

TS 

M
IN

 2
1

 P
TS

EN
TR

EV
ISTA

 P
ER

SO
N

A
L 

TITU
LO

       

S/N
          

IN
SC

R
IP

C
IO

N
 

EN
 LA

 

SU
P

ER
IN

TEN
D

EN
C

IA
     S/N

IA
A

S/R
C

P
 

D
ESEA

B
LE    

(2
 P

TS. C
/U

)

TO
TA

L 

FA
C

TO
R

 II
A

V
A

N
ZA

 S/N

R
ESU

LTA
D

O
 IN

FO
R

M
E P

SIC
O

LA
B

O
R

A
L



 
CAPACITACIO

N O CURSO

N° Post.
Rut

DV

Area que postula
Com

entario
AA-M

M
-DD

PUNTAJE
AA-M

M
-DD

PUNTAJE

CURSOS (1 

PTS C/U) 

M
AX 6 

CURSOS

%
 OBTENIDO

PUNTAJE
TOTAL 

FACTOR III
Avanza S/N

PROM
EDIO

TOTAL 

FACTOR IV

1
17067655

6
ONCOLOGIA

SELECCIONADA
4A-9M

-3D
10

1A-5M
-18D

10
20

SI
SI

SI
4

0
4

SI
69%

15
15

SI
37

37
76

2
14591012

9
ONCOLOGIA

RECOM
ENDABLE CON 

OBSERVACIONES
2A-8M

-14D
10

0
1

11
SI

SI
SI

4
3

7
SI

65%
10

10
SI

28
28

56

3
14280826

9
ONCOLOGIA

NO ADM
ISIBLE

2A-5M
-5D

10
0

1
11

SI
SI

SI
4

6
10

SI
70%

15
15

SI
0

0
36

4
17693884

6
ONCOLOGIA

NO ADM
ISIBLE

0
0

0
0

0
NO

NO
0

0
0

0
NO

0%
0

0
NO

0
0

0

TOTAL 

PROCESO

ANTIGUEDAD LABORAL
EXPERIENCIA CALIFICADA

TOTAL 

FACTOR I
AVANZA S/N

PROCESO SELECCIÓN INTERNO LOCAL ESTAM
ENTO 

TÉCNICO ONCOLOGIA

FACTOR I EXPERIENCIA LABORAL M
AX. 20 -M

IN.2
FACTOR II ESTUDIOS Y CAPACITACION M

AX. 10/ S.M
FACTOR III ADECUACION PSICOLABORAL M

AX.25 - M
IN.10

FACTOR IV APRECIACION GLOBAL 

DEL CANDIDATO       M
AX. 45 PTS 

ENTREVISTA PERSONAL 

TITULO       

S/N          INSCRIPCION 

EN LA 

SUPERINTEND

ENCIA     S/N

IAAS/RCP 

DESEABLE    

(2 PTS. C/U)

TOTAL 

FACTOR II
AVANZA S/N

RESULTADO INFORM
E PSICOLABORAL



 

CAPACITACIO

N
 O

 CURSO

N
° Post.

Rut
DV

Area que 

postula
Com

entario
AA-M

M
-DD

PUN
TAJE

AA-M
M

-DD
PUN

TAJE

CURSO
S (1 

PTS C/U) 

M
AX 6 

CURSO
S

%
 O

BTEN
ID

O
PUN

TAJE
TO

TAL 

FACTO
R III

Avanza S/N
PRO

M
EDIO

TO
TAL 

FACTO
R IV

1
16712107

1
PSIQ

UIATRIA
SELECCIO

NADO
4A-0M

-27D
10

0A-1M
-28D

1
11

SI
SI

SI
4

6
10

SI
73%

15
15

SI
40

40
76

2
14591012

9
PSIQ

UIATRIA
RECO

M
ENDABLE

2A-8M
-14D

10
0

1
11

SI
SI

SI
4

3
7

SI
69%

15
15

SI
37

37
70

3
13401927

1
PSIQ

UIATRIA
RECO

M
ENDABLE

1A-2-M
-17D

10
0A-4M

-17D
3

13
SI

SI
SI

0
0

0
SI

66%
15

15
SI

42
42

70

4
14280826

9
PSIQ

UIATRIA
RECO

M
ENDABLE 

2A-5M
-5D

10
0

1
11

SI
SI

SI
4

6
10

SI
71%

15
15

SI
32

32
68

5
17693884

6
PSIQ

UIATRIA
NO

 ADM
ISIBLE

0
0

0
0

0
N

O
0

0
0

0
0

0
0%

0
0

0
0

0
0

TO
TAL 

PRO
CESO

AN
TIGUEDAD LABO

RAL
EXPERIEN

CIA CALIFICADA

TO
TAL 

FACTO
R I

AVAN
ZA S/N

PRO
CESO

 SELECCIÓ
N

 IN
TERN

O
 LO

CAL 

ESTAM
EN

TO
 TÉCN

ICO
 PSIQ

U
IATRÍA

FACTO
R I EXPERIEN

CIA LABO
RAL M

AX. 20 -M
IN

.2
FACTO

R II ESTUDIO
S Y CAPACITACIO

N
 M

AX. 10/ S.M
FACTO

R III ADECUACIO
N

 PSICO
LABO

RAL M
AX.25 - M

IN
.10

FACTOR IV APRECIACION GLOBAL 

DEL CANDIDATO       M
AX. 45 PTS 

EN
TREVISTA PERSO

N
AL 

TITULO
       

S/N
          IN

SCRIPCIO
N

 

EN
 LA 

SUPERIN
TEN

D

EN
CIA     S/N

IAAS/RCP 

DESEABLE    

(2 PTS. C/U)

TO
TAL 

FACTO
R II

AVAN
ZA S/N

RESULTADO
 IN

FO
RM

E PSICO
LABO

RAL



 

CAPACITACIO

N
 O

 CURSO

N
° Post.

Rut
DV

Area que postula
Com

entario
AA-M

M
-DD

PUN
TAJE

AA-M
M

-DD
PUN

TAJE

CURSO
S (1 

PTS C/U) 

M
AX 6 

CURSO
S

%
 O

BTEN
ID

O
PUN

TAJE
TO

TAL 

FACTO
R III

Avanza S/N
PRO

M
EDIO

TO
TAL 

FACTO
R IV

1
15513756

8
RECUPERACIÓ

N
SELECCIO

NADO
2A-1M

-5D
10

2A-1M
-5D

10
20

SI
SI

SI
4

4
8

SI
64%

10
10

SI
43

43
81

2
16465735

3
RECUPERACIÓ

N
RECO

M
ENDABLE

4A-10M
-29D

10
4A-10M

-29D
10

20
SI

SI
SI

4
1

5
SI

72%
15

15
SI

40
40

80

3
18288096

5
RECUPERACIÓ

N
RECO

M
ENDABLE

7A-10M
-1D

10
7A-9M

-8D
10

20
SI

SI
SI

4
6

10
SI

70%
15

15
SI

33
33

78

4
17360568

4
RECUPERACIÓ

N
RECO

M
ENDABLE

6A-08M
-24D

10
5A-9M

-19D
10

20
SI

SI
SI

4
4

8
SI

81%
15

15
SI

34
34

77

5
19247820

0
RECUPERACIÓ

N
RECO

M
ENDABLE 

3A-6M
-0D

10
0

1
11

SI
SI

SI
4

0
4

SI
83%

25
25

SI
34

34
74

6
18590310

9
RECUPERACIÓ

N

RECO
M

ENDABLE 

CO
N 

O
BSERVACIO

NES
0A-1M

-13D
1

0A-1M
-13D

1
2

SI
SI

SI
4

3
7

SI
75%

15
15

SI
30

30
54

7
17693884

6
RECUPERACIÓ

N
NO

 ADM
ISIBLE

0
0

0
0

0
N

O
0

0
0

0
0

0
0%

0
0

0
0

0
0

TO
TAL 

PRO
CESO

AN
TIGUEDAD LABO

RAL
EXPERIEN

CIA CALIFICADA

TO
TAL 

FACTO
R I

AVAN
ZA S/N

PRO
CESO

 SELECCIÓ
N

 IN
TERN

O
 LO

CAL 

ESTAM
EN

TO
 TÉCN

ICO
 RECU

PERACIÓ
N

FACTO
R I EXPERIEN

CIA LABO
RAL M

AX. 20 -M
IN

.2
FACTO

R II ESTUDIO
S Y CAPACITACIO

N
 M

AX. 10/ S.M
FACTO

R III ADECUACIO
N

 PSICO
LABO

RAL M
AX.25 - M

IN
.10

FACTOR IV APRECIACION GLOBAL 

DEL CANDIDATO       M
AX. 45 PTS 

EN
TREVISTA PERSO

N
AL 

TITULO
       

S/N
          IN

SCRIPCIO
N

 

EN
 LA 

SUPERIN
TEN

D

EN
CIA     S/N

IAAS/RCP 

DESEABLE    

(2 PTS. C/U)

TO
TAL 

FACTO
R II

AVAN
ZA S/N

RESULTADO
 IN

FO
RM

E PSICO
LABO

RAL



 

CAPACITACIO

N O CURSO

N° Post.
Rut

DV

Area que postula
Comentario

AA-MM-DD
PUNTAJE

AA-MM-DD
PUNTAJE

CURSOS (1 

PTS C/U) 

MAX 6 

CURSOS

% OBTENIDO
PUNTAJE

TOTAL 

FACTOR III
Avanza S/N

PROMEDIO
TOTAL 

FACTOR IV

1
19640992

0
URGENCIAS

SELECCIONADO
3A-6M-7D

10
3A-6M-7D

10
20

SI
SI

SI
4

4
8

SI
74%

15
15

SI
40

40
83

2
13587107

9
URGENCIAS

SELECCIONADO
17A-7M-28D

10
05A-7M-25D

10
20

SI
SI

SI
4

6
10

SI
73%

15
15

SI
36

36
81

3
14591012

9
URGENCIAS

RECOMENDABLE
2A-8M-14D

10
0A-7M-6D

5
15

SI
SI

SI
4

3
7

SI
66%

15
15

SI
39

39
76

4
13461145

6
URGENCIAS

NO ADMISIBLE
0

0
0

0
0

NO
0

0
0

0
0

0
0%

0
0

0
0

0
0

TOTAL 

PROCESO

ANTIGUEDAD LABORAL
EXPERIENCIA CALIFICADA

TOTAL 

FACTOR I
AVANZA S/N

PROCESO SELECCIÓN INTERNO LOCAL 

ESTAMENTO TÉCNICO URGENCIA

FACTOR I EXPERIENCIA LABORAL MAX. 20 -MIN.2
FACTOR II ESTUDIOS Y CAPACITACION MAX. 10/ S.M

FACTOR III ADECUACION PSICOLABORAL MAX.25 - MIN.10
FACTOR IV APRECIACION GLOBAL 

DEL CANDIDATO       M
AX. 45 PTS 

M
IN 21 PTS

ENTREVISTA PERSONAL 
TITULO       

S/N          INSCRIPCION 

EN LA 

SUPERINTEND

ENCIA     S/N

IAAS/RCP 

DESEABLE    

(2 PTS. C/U)

TOTAL 

FACTOR II
AVANZA S/N

RESULTADO INFORME PSICOLABORAL


