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RESOLUCION EXENTA

0U532¢ 01042022

VISTOS: Res. Exenta N°004171 de fecha 17.03.2022, que llama a
proveer cargos de Enfermera/o Unidad de Paciente Critico Adulto, Peditrico y Neonatal del Hospital Base Valdivia, Res.
Exenta N° 004223 de fecha 18.03.2022, que complementa las Bases del Proceso de Seleccién, Res. Exenta N° 015692 de
fecha 24.09.2021 que determina la Comisién de Seleccién de procesos regidos por Ley 18.834; y Considerando
Publicacion Diario Oficial de fecha 10.11.2017, en Titulo Il Art N° 13, letras a), b), c), d), e), f), g) y Art N° 14; Instructivo
Presidencial sobre Buenas practicas laborales en Desarrollo de Personas en el Estado, con fecha 26.01.2015 en su punto
2.- Ejes principales especificamente, letra b) y c); Ley 20.609/2012 que establece medidas sobre discriminacién; DFL N2
19 de fecha 24 de agosto de 2017 del Ministerio de Salud, el cual fija planta de personal del Servicio de Salud Valdivia;
D.S. N2 140/04, del Ministerio de Salud; D.S. N2 38 del afio 2005 del Ministerio de Salud; el D.F.L N°29/04, de Hacienda,
que fijé el texto refundido coordinado y sistematizado de la Ley 18.834/89, Estatuto Administrativo; Ex. N° 7/2019, de la
Contraloria General de la Republica; D.S. N2 140/04, del Ministerio de Salud y la Resolucidn Res.TR N° 439/379/2021,
emanada del Servicio de Salud Base Valdivia, la cual nombra Director del Hospital Base Valdivia; dicto la siguiente:

Valdivia,

RESOLUCION:

12 MODIFICASE Res. Exenta N°004171 de fecha 17.03.2022, que
llama a proveer cargos de Enfermera/o Unidad de Paciente Critico Adulto, Pediatrico y Neonatal del Hospital Base
Valdivia, en su Punto XIIl Cronograma Desarrollo del Proceso de Seleccion, por actividades relacionadas a la Acreditacion
Institucional, que involucran tanto a jefes, postulantes y a Subdireccién Gestidn de las Personas, es que se modifica el
cronograma desde la etapa de Entrevista Personal, quedando de la siguiente forma,

Dice;
FECHA
ACTIVIDAD
DESDE HASTA
Entrevista Personal 05 abril 2022
Informacién Resultados finales 08 abril 2022
Asumo de funciones 15 abril del 2022
Debe decir;
FECHA
ACTIVIDAD
DESDE HASTA
Entrevista Personal A contar del 06 abril 2022
Informacién Resultados finales Abril 2022
Asumo de funciones Abril 2022 o a convenir

22 SUBSISTE en todo lo demds las Res. Exentas N°004171 y
N°004223 de marzo/2022, que llaman y complementan respectivamente las Bases del Proceso de Seleccién de
Enfermera/o Unidad de Paciente Critico Adulto, Pediatrico y Neonatal Hospital Base Valdivia.
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32 PUBLIQUESE esta Resolucidn a través del sitio Web del Hospital
Base Valdivia y del Servicio de Salud Valdivia.
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